
 

 

静岡県ナースセンター  

令和 7年度 新人看護職員離職防止に関する講演会 
『あなたも私も大事な存在！認めあって一緒に協働』 

～新人、若手サポートのヒントをゲット～ 

 

 

 

      新人看護職員と一緒に仕事をするうえで、難しさや苦労を感じている方、 

新人看護職員を理解することについてお話をきいてみませんか？ 

 

１．日 時：  １回  令和 8年 2月 5日（木） 13時 30分～16時 30分 

場 所：     静岡県看護協会 第 1研修室  （13:00～受付） 

 

  日 時： ２回  令和 8年 3月 6日（金） 13時 30分～16時 30分 

場 所：     プラサヴェルデ（沼津） 401号室 （13:00～受付） 

 

※1回目と 2回目は、同じ内容になりますので、どちらかよい日を選択して申し込んでください。 

 

２．テーマ： 「あなたも私も大事な存在！認めあって一緒に協働」 

～新人、若手サポートのヒントをゲット～ 

  

３．講 師： 精神看護専門看護師   鈴本 小百合 先生 

 

４．対象：  県内病院 169施設 

令和 8年度に新人看護職員の入職予定がある病院に勤務する看護職員 160名程度 

（2回講演会を実施し各 80名募集） 

・新人看護職員とのかかわりに難しさや苦労を感じている方 

・新人（就職２～３年目も含む）看護職員をしっかり理解したい方 

・経験年数は問わないが、一緒に看護実践する看護職員の方 

            

５．受講料： 無料 

 

６．申 込： ・今年度より研修申し込みシステム manaable（マナブル）から申し込みをお願いいたします。 

               また、受講者は事前にマナブルへの利用者登録が必要です。看護協会員、非会員に関わらず、 

静岡県ホームページより、登録をお願いいたします。 

       ・申込締切 令和 7年 12月 16日(火)  

       ※ お申し込みの際は、施設申し込み、病院単位でお申し込みください。 

※ 複数人の参加希望がある場合は、申込書へ優先順に氏名をご記入ください。 

※  申し込み多数の場合は、調整させていただきます。 

   

 担当 静岡県ナースセンター 

TEL 054-202-1761 

FAX 054-202-1762 


