
令和 7年度看護職等の確保と定着事業 

～組織としてのプラチナナースの活かし方情報交換会～ 実施要項 
 

１ 開催日及び会場  時間 10：00～12：00（受付開始 9：45）    

地域 静岡会場 三島会場 

開催日 令和 8年 1月 22日（木） 令和 8年 1月 23日（金） 

会場 
静岡県看護協会 
第 1研修室 

三島市民文化会館大会議室 

住所 静岡市駿河区南町 14番-25号 三島市一番町 20番 5号 

 

２ 目的   超高齢化社会と労働人口の減少を踏まえ、ナースセンター重点事業として「職業紹介 

事業の強化」を掲げ、貴重な看護人材であるプラチナナースの活躍推進に取り組んで 

いる。各施設のプラチナナースの活用・活躍についての取り組みを情報共有すること 

で、看護職の確保・離職防止につなげていく。 

３ 対象  医療・福祉施設等看護代表者 

当日午後開催する静岡県看護協会「令和 7年度 第 2回医療・福祉施設等看護代表者 

会議」と併せて出席を依頼する。 

４ 申込み 添付の QRコードより申し込み。全員を参加可とし、決定について通知しない。 

 

５  日程                      進行 事業部 常務理事 中野 博美 

時 間 内 容 講 師 

10：00～ オリエンテーション 
(公社）静岡県看護協会 
事業部常務理事 中野博美 

10：05～ あいさつ 
(公社）静岡県看護協会 
会長 松本志保子 

10：10～ 静岡県内の看護職の動向について 
静岡県健康福祉部 
医療人材室長 伊藤正章 

10：25～ 
プラチナナース活躍促進 サポート BOOKより 
・全国データと静岡県のデータ 
・ナースセンターの取り組み 離職防止 届出 

静岡県ナースセンター 
所長 達家好美 

10：40～ 高年齢者雇用安定法について 静岡労働局 

10：55～ プラチナナース活用の実践報告 2施設より実践報告 

11：25～ 
グループワーク 

・それぞれの組織の取り組みや課題 
4～5人のグループ分け 

11：55～ 
12：00 

まとめ・閉会あいさつ 
静岡県ナースセンター 
所長 達家好美 

 

６ 事業費  離職防止事業 

静岡県ナースセンター 


