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静岡県看護協会病院 

 

〒422-0867 静岡市南町 14-25 エスパティオ 3 階 

TEL 054-202-1761 FAX 054-202-1761 

https://www. 

 
地域の皆様に愛される医療、看護を目指して 【施設概要】 
施設の特徴と看護部の理念、方針 設立年月 1980年 2月 
静岡市の中心に位置した地域医療支援病院です。
「人と人とのふれあい」を大切に、地域の皆様に
信頼される医療を目指しています。 
ワーク・ライフ・バランスを大切に、看護職員が
『働き続けたい』職場環境づくりに積極的に取り
組んでいます。 

病床数 500床 
外来患者数 1,100名(1日平均) 
入院患者数 450名(1日平均) 
職員数(看護職員数) 1,200名(640名) 
看護方式 プライマリナーシング 
看護体制 7:1(一般病棟) 

2:1(ICU) 
介護老人保健施設かんご が隣接地にあります。 専門看護師 がん看護 
  認定看護師 感染管理 救急集

中ｹｱ 緩和ｹｱ が
ん化学療法 手術
看護 認知症看護 

プロセプターと 1年間一緒に新人研修 診療科目 ホームページ参照 
 
 
 
 

 

プリセプター体制により新
入職員をサポートします。 
段階的に成長していけるよ
う看護部一同支援していま
す。 

  
【募集要項】  
募集職種 看護師 30 名、助産師若干名 
応募資格 新卒、有資格者 
選考方法 小論文、書類選考、面接、適性検査 
勤務体制 2交代制、3交代制 

みんなでサポート！ 給与等(単位:円) 2025年 4月実績 
   職種 新人基本給 10 年目基本給 
全員で助け合う職場  助産師 206,000 256,000 
 
 
 
 

 

他職種のスタッフと連携し、
カンファレンスで情報共有
しています。退院後の生活を
イメージして看護を行って
います。困ったときは助け合
い、チームワークの良い職場
です。 

   看護師(大卒) 195,000 245,000 
 看護師(3年卒) 190,000 240,000 
 准看護師 180,000 220,000 
昇給 年 1回 

賞与 年２回 
 退職金制度 有(勤続年以上) 
 社会保険 健康保険、厚生年金、 

雇用保険、労災保険 
他部署との風通しのよさも魅力！ 諸手当 夜勤手当、通勤手

当、超過勤務手当 
 休日 週休 2日制、有給休暇 
 保育施設 有 
お問合せ先 総務課 係長 駐車場 無 
      Tel 054-202-1761 短時間勤務 要相談 
メールアドレス 
shizuoka@nurse-center.net  

定年年齢 60歳 

定年後雇用 再雇用制度有(65歳まで) 
  60 歳以上の採用 要相談 

 

求人施設
として求
職者に伝
えたい事
を 2 項目
で記述し
てくださ
い。 

QR コードがあれば別データでお送りください。 

写真は別データでお送り
ください。 

病院のキャッチコピー等 

同一法人名称の記載もお願いします。 
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