
 参加医療機関募集 

若手看護職のリーダーシップ教育研修Ⅰ 

～部署の課題を考えよう～ 
 

募集期間：令和７年４月２１日～５月 2日 

マナブルより施設申込をしてください。 

 

 

研修対象者：卒後２年目看護職 

研修内容：オンデマンド学習と部署での演習 

リーダーシップに関わる学習を行い、 

実際に自部署の課題について指導者 

と話し合い、取り組み、周囲の支援を 

受けながら行う。 

研修期間：令和７年７月～１２月までの約6～8週間 

参加費：無料 

＊指導者は、あらかじめ指導者研修を受講している必要があります。 

＊応募多数の場合は 10医療機関を対象とさせていただきます。 

問合せ先 

静岡県看護協会 教育研修部  担当中村 増田 

TEL:054-202-1760 E-mail:kyouiku007@tokai.or.jp 


