
令和5年度 第１回 労働環境に関する研修会

「働き続けられる職場づくり」
～職場における人権擁護から考える～

看護職が働く職場では多くのストレスがあり、コロナ禍において更
に看護師への様々な負荷が増大しています。

今回、職場における人権擁護やストレスマネジメントについて学び、
心身共に健康で働くことができる職場づくりに役立てるようこの研修を
企画しました。 皆様の参加をお待ちしております。

＊先に配布された教育計画のテーマと開催月に変更がありましたのでご周知

ください。

公益社団法人静岡県看護協会

日時：202３年8月5日（土） 10：00～16：00

受付 9：30～

場所：静岡県総合研修所 もくせい会館 第一会議室

〒420-0839 静岡市葵区鷹匠 3-6-1

内容：テーマ 「働き続けられる職場づくり」～職場における人権擁護から考える～

講師：石村佳代子先生（国際医療福祉大学 教授）

対象：病院・施設・在宅で働く看護職（保・助・看・准看）

募集人数：80名

申し込み方法：静岡県看護協会ホームページからお申し込みください。

申し込み期間：2023年 5月1日（月）～５月３１日（水）まで

参加費：無料

主催：公益社団法人静岡県看護協会 働き続けられる職場づくり推進委員会

問い合わせ：公益社団法人静岡県看護協会 事業部

〒422-8067 静岡市駿河区南町14-25 エスパティオ3階
054-202-1770（平日9：00～17：00）

働き続けられる職場づくり推進委員会

講師プロフィール 石村佳代子先生
<学歴>
・千葉大学大学院看護学研究科 看護学専攻 修士課程
・聖路加看護大学大学院看護学研究科 看護学専攻 博士後期課程
＜学位＞

修士（看護学）博士（看護学）
< 職歴 >
・医療法人財団青渓会 駒木野病院 ・静岡県立病院 養心荘
・静岡県立大学看護学部 ・順天堂大学保健看護学部
・常葉大学健康科学部 教授 ・一宮研伸大学看護学部 教授
・東都大学沼津ヒューマンケア学部 教授
・国際医療福祉大学小田原保健医療学部 教授
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