
平成 30 年度 多職種連携リーダー研修会 開催要項 
 

 

１ 研修の目的 

 医療や介護が必要となった高齢者が、引き続き住み慣れた地域での暮らしを継続できるよ

う、在宅医療・介護の一体的な提供体制の構築の中心となる地域リーダーを養成する。 

 

２ 実施主体  静岡県医師会、静岡県 

 

３ 日 時   平成 30年 12月 24日（月・祝）13:00～17:00 

 

４ 会 場   静岡県コンベンションアーツセンター「グランシップ」 

１１Ｆ 会議ホール・風     （静岡市駿河区東静岡二丁目 3番 1号） 

 

５ 対 象 

 郡市医師会が市町と連携し、医師や多職種（歯科医師、薬剤師、訪問看護師、ケアマネジャ

ー、療法士）、地域包括支援センター職員、行政職員等で構成する６～８名程度のチームを編

成し、申込み 

 ※ チーム員として医師及び行政職員の参加は必須 

 

６ 研修プログラム 

 テーマ：市町における在宅医療・介護連携推進事業の本格実施を受けて 

      ～患者の意思決定支援と住民啓発を考える～ 

内 容 演題・テーマ 講師等 

行政報告 静岡県内の在宅医療・介護連携推進事業の取組状況 

～市町ヒアリングから見えてきたこと～ 

県健康福祉部長寿政策課 

講 義 多職種連携の実際 ～ＡＣＰの視点から～ 県医師会 小林理事 

事例報告 ・静岡市…「自宅でずっと」ミーティングの開催 

   ほか、県外市町の事例報告を予定 

市町担当者等 

 

演 習 （テーマ） 

患者の適切な意思決定に向けた効果的な住民啓発 

・必要なサービスの適切な選択 

・終末期ケアや在宅看取りについての理解 など 

（クループ編成） 

・前半…地域に関係なくランダム 

・後半…申込みのチーム単位 

県医師会 岡理事 

 

 

※ 日本医師会生涯教育制度 ４単位 CC:４、13、80、81 を付与 


