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公益社団法人静岡県看護協会は、県内の保健師・助産師・看護師・准
看護師を会員とする専門職能団体です。
看護協会の理念である「人々の健康で幸福な生活の実現への貢献」を
目指し、日本看護協会と連携し、看護の質向上、生涯を通して働き続けら
れる環境づくりの推進、あわせて、健康で幸福でありたいと願う国民の皆
さまのニーズに応える看護を提供することを目的に活動を行なっていま
す。
少子高齢化の進展により医療提供体制のあり方が「病院から在宅」
へと転換し、医療・介護を取り巻く環境が大きく変化している中、多職種連
携の重要性とともに医療と生活の視点でケアができる看護職の役割拡大
と期待が高まっています。
「病気や障害があってもその人らしく最期まで暮らせる社会」の実現
は、この視点を持って実践することを使命とする私たち看護職の願いでも
あります。
現在、「いのち･暮らし･尊厳をまもり支える看護」の実現に向け、病院

や施設、在宅領域で働く看護職、行政や関係団体との多職種連携を進
め、切れ目のない医療・介護の提供が実現できるよう体制整備に取りくん
でいます。
県内8個所の地区支部も「まちの保健室」や「看護教室」での健康相
談、災害支援ナースの育成など、地域に役立つ事業を展開しています。
今後も、人々の命と生活を守る専門職として、県民の皆さまの健康と福
祉に寄与してまいります。
引き続き、皆さまのご支援とご協力をよろしくお願い申し上げます。

渡邊 昌子
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〒411-0943
静岡県駿東郡長泉町下土狩1293-1
JA南駿下土狩ビル3階
TEL／FAX（055）989-6100

TEL.（054）202-1770
FAX.（054）202-1751

〒426-0034

地域健康フェア出店

訪問看護

出前授業

看護の心普及啓発活動

6.災害看護研修

7.就業支援研修

○災害看護一般研修Ⅰ，Ⅱ
○災害支援ナース育成研修
○災害支援ナース登録者研修

8.職能研修
○保健師職能
○助産師職能
○看護師職能Ⅰ，Ⅱ

・県内８か所に地区支部を配置し、「まちの保健室」、「看護教室」を開催し地域住民の健康の保持増
進に貢献。
・「地域の防災訓練を活用した災害看護の基礎知識・技術の習得」、「看護実践報告会」を実施し看
護の質向上を目指しています。
・行政や関係団体との連携に関する会議への出席
や事業の参加

看護の日を中心に中学生、高校生、市民を対象
とした病院施設での「ふれあい看護体験」や
「看護の日」記念行事を行います。

静岡ジェイエイサービスビル3階

災害支援ナース登録者研修
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研修参加

看護職一人ひとりがやりがいや充実感を持ちながら働き、仕事上の責任を果たすとと
もに、家庭や地域生活などにおいても、多様な生き方が選択・実現できる社会を目指し
て「仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）憲章」（内閣府）が2007年に策定され
ています。

（1）静岡県看護協会では、
ア  労働環境に関する研修会の開催
イ  静岡県ふじのくに医療勤務環境改善支援センターとの連携・共同等の推進により、看護職が働く職場環境改善を支援しています。

（2）看護職のワーク・ライフ・バランス（WLB）推進の成果
ア  看護職の人員確保（離職率の低下、求職者の増加） イ  長時間労働の是正、健康・安全な夜勤・交代制勤務への取り組み
ウ  多様な勤務形態、有給休暇の取得率の向上、育児・介護支援体制の工夫
エ  院内教育体制の整備と工夫、「お互いさま」風土の醸成 オ  役割分担の見直しによる他部門との協働・連携強化

1.働き続けられる職場環境づくりの推進事業

2.ナースセンター事業

（本所・東部・西部支所）

「看護職員等人材確保に関する法律」に基づいた事業として届出制度の活用推進・看護職員の再就業促
進・離職防止対策事業・「看護の心」普及啓発事業等を静岡県の委託により実施しています。

県民の皆さまに看護についての関心と理解を深めていただくために下記の事業を行っています。
・看護の日記念行事／毎年5月12日の「看護の日・看護週間」にあわせイベントを開催
・「ふれあい看護体験」：県内の病院での一日看護体験
・「看護学校等進路説明・相談会」：看護を志す高校生を対象に県内3会場で開催
・「高校生一日ナース体験」：県内の高校在校生が病院で一日看護体験
・「看護職こころざし育成セミナー」：看護職への志向性の高い高校生を対象にセミナーを開催

ハローワークにナースセンター就業相談員が出向き、再就業に向けて相談に
応じています。（御殿場・沼津・三島・富士・清水・静岡・焼津・島田・掛川・
磐田・浜松・浜北・細江）

県内5病院 8回

看護師コース／3～5日間（延長可能）
助産師コース／3～5日間（延長可能）

募集計40人／年間

看護職員・介護施設等再就業研修
高齢者看護の学習と施設見学を含めた研修　3日間の日程で2回／年開催　募集各20人
4.ハローワークでの就職相談会を開催（参加施設は、ホームページに掲載）

毎月第1水曜日は、看護協会西部地区支部事務所（浜松市）・第4金曜日は、東部地区
支部事務所（長泉町）に移動しての相談・採血等の技術演習もおこなっています。

くご相談ください。あなたの看護資格を生かし、いきいきと働くためにも、ストレスを発散
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●会員証
 ・プラスチックの永年会員証です。
 入会申込処理、会費入金確認完了後、会員施設代表者または本人宛に送付されます。
   （スマホ対応の電子会員証は、キャリナースで表示されます）
 ・総会、研修会に参加されたり、図書室を利用される場合に提示をお願いします。
 ・改姓や県外からの転入、紛失等再発行できます。

●申し込み
 下記事務委託会社へお送りください。
  【送付先】
 　〒206-8790　日本郵便株式会社　多摩郵便局　私書箱21号
 　公益社団法人日本看護協会・都道府県看護協会　会員登録事務局　宛

・キャリナースへアクセスし、日本看護協会会員専用WEBサービスを利用し、文献検索等ができます。
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