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 OJTトレーナー研修Ⅰ 

教 え る 人 と し て の 私 を 育 て る 
 

【講 師】 藤沢市教育文化センター 主任研究員   

目黒 悟 先生 
授業リフレクションでおなじみの目黒悟先生をお迎えし、 

臨床の場で初めて指導に関わる方や、指導者として経験の 

浅い方、迷いや疑問を一緒に共有していきます。 

ぜひ一緒に、教育に向けるまなざしを確かめてみませんか？ 

 

【日 程】   第１回 5月 8日（金）  第２回 10月２９日（木） 

【受講対象者】 経験年数３～５年間で OJT トレーナー初任者の保・助・看 

両日とも参加可能な方。 

                                    

【学習目的】 

人を育てるための教育的なかかわりの本質や、リフレクションの基本的考え方と方法を学び、 

実りあるOJTや人材育成につなげる。新人看護職員や後輩スタッフに対しての臨床場面を 

リフレクションすることで、共に学び、共に育つ「共育」の考え方について理解を深めると 

ともに、今後の教育的なかかわりに向けての手がかりを得る。 

 

【研修内容】  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

  

 

第 1回 教育から「共育」へ 

 ・ひとくちに「教える」「育てる」とは言うけれど 

 ・「看護」と「教育」の同形性 

 ・「教育的なかかわり」の場とは 

 ・指導が指導になるとき/ならないとき 

 ・教えることの基本となるもの 

 ・盆栽作りから教育へ、そして「共育」へ… 

第 2回 教えることをとおして自分も育つ 

 ・自分の行った指導に学ぶとはどのようなことなのか 

 ・教える人の学びの特徴 

 ・教える人の学びと成長を支えるリフレクション 

 ・仲間と共に成長する 

 ・看護の学びを支えるために 

 

グループワークで 

楽しく♬ 

具体的に💡 

 


